Gutes Echo auf Projekte

Wie verandert die Digitalisierung
unsere Arbeitswelt, unser Leben?
Fest steht: Die Herausforderun-
gen sind sehr gross — die Chan-
cen aber ebenfalls. Beispiel
Homeoffice: Noch nie war es

so einfach, von zu Hause aus zu
lernen und zu arbeiten. Das trifft
selbstverstandlich nicht auf alle
Lerntatigkeiten und Biiroarbei-
ten zu, aber doch fiir sehr viele.
Grundsaétzlich gilt: Wer bereit ist,
sich weiter zu entwickeln, der hat
auch kiinftig die besten Optionen,
einen attraktiven Beruf auszu-
tiben oder motivierte Mitarbeiten-
de zu finden.

Der Bildungsfonds des KV Schwyz
unterstiitzt mit verschiedenen
Projekten all jene im Kanton
Schwyz, die sich im kaufman-
nisch-betrieblichen Sektor gezielt
aus- und weiterbilden mdchten,
sei es etwa in Form einer Lauf-
bahnberatung oder eines Forder-
beitrages. So arbeitet die Stiftung
mit diversen Organisationen und
Institutionen eng zusammen.
Dadurch konnten im letzten Jahr
mehrere Beratungsgesprache
vermittelt werden. Inshesondere
an Berufstétige, welche das 40.
Lebensjahr bereits {iberschritten
haben. Zudem hat der Stiftungsrat
2017 insgesamt 23 Stipendien-An-

Der Stiftungsrat des Bildungsfonds des KV Schwyz: Finanzverwalter Erwin Zurfluh,

Goldau, Président Jean-Jacques Striiby, Schwyz, Vizeprésident Bernhard Schuler,
Einsiedeln, sowie Stiftungsratsmitglied Robert Heinzer, Schwyz. Der Stiftungsrat ar-

beitet ehrenamtlich.

trdge gutgeheissen. Im Weiteren
wurde das Projekt «Ausland-
praktikum» mit der Victorinox AG
verlangert. Es ermdglicht den
«Besten KV-Absolventinnen und
KV-Absolventen», in London,
Hongkong, Santiago de Chile
oder Mexiko neue Berufs- und
Lebenserfahrungen zu sammeln.
Dies in Verbindung mit einer
vertieften schulischen Sprach-
aushildung. «Wir diirfen auf ein
positives Geschaftsjahr zuriick-
blicken», zeigt sich Président
Jean-Jacques Striiby zufrieden.

Anfangs dieses Jahres kam es zu
einem Wechsel im Stiftungsrat:

Neu gehort dem Gremium Robert
Heinzer, Schwyz, an. Er ist Leiter
Organisation & HR bei der Victo-
rinox AG und ersetzt den zuriick-
getretenen Richard Bingisser,
Einsiedeln.

Unterstiitzt wird die Stiftung von
den Botschaftern Claudia Mattig,
Treuhand- und Revisionsgesell-
schaft Mattig-Suter und Partner,
Schwyz / Pféffikon SZ, Pascal O.
Stocker, Stocker Unternehmens-
entwicklung AG, Freienbach,
Roland Egli, Die Mobiliar — Versi-
cherungen & Vorsorge, Lachen,
sowie Christian Indermaur,
Astor-Holding AG, Einsiedeln.

Wischwyz

Bildungsfonds des KV Schwyz

Die Besten

im kaufmannischen Bereich
im Kanton Schwyz 2018

Detailhandelsassistentin/-assistent EBA:
Limacher Cindy, Brunnen

Detailhandelsfachfrau/-fachmann EFZ:
Ulrich Anita, Morschach

Kauffrau / Kaufmann EFZ, B-Profil:
Huber Alessia, Rothenthurm

Kauffrau / Kaufmann EFZ, E-Profil:
Beeler Lukas, Goldau

Kauffrau / Kaufmann EFZ, M-Profil:
Kalin Dominik, Willerzell

Kauffrau / Kaufmann BM Erwachsene:
Auf der Maur lvana, Seewen SZ

Herzliche Gratulation!

www.bfschwyz.ch

Lautbahnberatung
+ Forderbeitrag

Wir fordern.
Wir unterstitzen.

Wir unterstitzen Sie in Ihrer Aus- und Weiterbildung im kauf-
mannisch-betrieblichen Bereich und ermdglichen lhnen zuvor
eine personliche Beratung. Weitere Informationen erhalten Sie
auf unserer Website: www.bfschwyz.ch



